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1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO PLANO
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Informacao

Nome do Plano

Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS

Municipio Santo Antonio do Sudoeste
Estado Parana
Vigéncia 2025-2028

Instrumento Legal

Ato administrativo do Executivo Municipal (Decreto n® __ /2025)

Data de Elaboracéo

Julho de 2025

Periodo de Validade do Plano

01/01/2026 a 31/12/2029

Responsavel pela Coordenacgéo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

2. DADOS DE IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

Elemento

Informacéo

Nome do Municipio

Santo Antbnio do Sudoeste

Cédigo IBGE

4123506

Regido

Sul




Elemento Informacao
Estado Parana
Populacéao estimada (IBGE 2022) Aproximadamente 23.673 habitantes
Avrea territorial 325,651 km?

Municipio de Fronteira

Sim (fronteira com a Argentina)

Municipios limitrofes

Barracdo (PR), Pranchita (PR), San Antonio (ARG)

3. DADOS DO ORGAO GESTOR MUNICIPAL

Elemento

Informacéo

Nome do Orgéo Gestor

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Endereco

Rua Jesuino Teodorico de Andrade, n° 1242, Centro, Santo Antdnio do Sudoeste—PR

Telefone

(46) 3563-8000

E-mail institucional

assistenciasocial@pmsas.pr.gov.br

Responsavel pela pasta

Daniela Siluandra Strapazzon Priamo

Cargo

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

4. DADOS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)




Elemento Informacao

Nome do Fundo Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS
Instrumento de Criacédo Lei Municipal n® 1813 de 2007

CNPJ 13.609.170/0001-10

Banco Banco do Brasil

Agéncia 0805-2

Conta Corrente [NUmero da conta especifica]

Responsavel pela Gestéo do _ ) )
cund Daniela Siluandra Strapazzon Priamo
undo

Vinculo com o érgdo gestor ||Diretamente vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social

5. DADOS DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

Elemento Informacéo

Nome do Conselho Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Instrumento de Criagéo Lei Municipal n°® 1257/1995




Elemento Informacéo
Composicéo Paritaria — representantes do poder publico e da sociedade civil
Mandato Atual Biénio 20252028

Presidente(a)

Thuana Suele Candiago Pazinatto

Endereco

Rua Jesuino Teodorico de Andrade, n° 1242, Centro, Santo Antdnio do Sudoeste—PR

E-mail/Contato

cmas@pmsas.pr.gov.br

Reunides

Ordinérias mensais e extraordinarias conforme necessidade




LISTA DE SIGLAS
AS — Assistente Social
BPC — Beneficio de Prestacdo Continuada
CadUnico — Cadastro Unico para Programas Sociais
CADSUAS — Cadastro Nacional do Sistema Unico de Assisténcia Social
CECAD - Consulta, Extracio e Analise de Dados do Cadastro Unico
CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social
CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
CMDM — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
CMDPI — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
CMDPcD - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente
FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
IDSsocial — Sistema Municipal de Registro de Atendimentos
IGD-SUAS — indice de Gestio Descentralizada do SUAS
ILPI — Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos

MDS — Ministério do Desenvolvimento Social



NOB/SUAS — Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
PAA — Programa de Aquisicdo de Alimentos

PAEFI — Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PAIF — Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia

PBF — Programa Bolsa Familia

PIA — Plano Individual de Atendimento

PNAS — Politica Nacional de Assisténcia Social

RDC - Resolucdo da Diretoria Colegiada (ANVISA)

SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

SISC - Sistema de Informagéo do Servico de Convivéncia

SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social

TO — Terapeuta Ocupacional
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2. FICHA TECNICA - EQUIPE RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

Deise Crespdo — Orgdo Gestor

Thuana Suele Candiago Pazzinato - Pedagoga CRAS

Claudia Cristina Zimmermann — Assistente Social CRAS

Daniele Ribeiro - Assistente Social CRAS

Jussamara Cristina Gongalves - Assistente Social CRAS

Marcia Choptian - Assistente Social CREAS

Julio Cesar de Oliveira — Advogado CREAS

Jessica da Rocha da Silva — Pedagoga Abrigo Institucional / Familia Acolhedora

Elisiani Casalli Marcon - Assistente Social Abrigo Institucional
2. INTRODUCAO/HISTORICO DA ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO

A Assisténcia Social no municipio de Santo Anténio do Sudoeste tem trajetéria marcada por importantes avangos, consolidando-se
como uma politica publica de direito, conforme preconizado pela Constituicdo Federal de 1988. O artigo 203 estabelece a Assisténcia Social



como politica de seguridade social, ndo contributiva, destinada a quem dela necessitar, sendo estruturada nacionalmente com base na
descentralizacdo politico-administrativa e na participacéo popular.

A Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS), instituida pela Lei Federal n°® 8.742/1993, definiu os fundamentos legais para a
organizac&o da politica de assisténcia em todo o territorio nacional. Com a implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), por
meio da Resolugdo CNAS n° 145/2004 e, posteriormente, pelo Decreto Federal n° 7.788/2012, a politica passou a ser normatizada e executada
por meio de uma rede descentralizada e participativa, organizada em niveis de protecdo social.

No municipio, a implementacdo formal da politica de assisténcia social iniciou com a criacdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, vinculada a estrutura administrativa da Prefeitura, e a posterior instituicdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), orgéo deliberativo e de controle social da politica no ambito local, instituido pela Lei Municipal n® 082/1995. O CMAS passou a
cumprir papel fundamental no acompanhamento e deliberagdo sobre a politica pablica, conforme atribuicBes definidas pela Resolugdo CNAS
n° 237/2006.

Paralelamente, foi criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS), por meio da Lei Municipal n°® 083/1995, com base na
exigéncia da LOAS, permitindo o repasse e a aplicacdo de recursos federais, estaduais e municipais, garantindo autonomia orcamentaria e
financeira para a execucdo da politica. A gestdo do FMAS esta sob responsabilidade do érgdo gestor da assisténcia, em consonancia com as
diretrizes do Plano Municipal e com aprovacao do Conselho.

O municipio de Santo Antonio do Sudoeste passou a integrar formalmente o SUAS com a adesdo ao Pacto de Aprimoramento da
Gestdo e, posteriormente, a implantagdo dos servicos basicos e especiais da assisténcia social. O Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) foi implantado em conformidade com a Politica Nacional de Assisténcia Social, sendo reconhecido no CADSUAS como

equipamento de Protecdo Social Basica com estrutura fisica prépria, equipe técnica multidisciplinar e funcionamento em horario integral. O



CRAS atua como porta de entrada para 0s servi¢os socioassistenciais, com ac¢des voltadas principalmente a prevencao de situacdes de risco
por meio do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

Ja o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) foi instituido posteriormente como estrutura de Protecdo
Social Especial de Média Complexidade, voltado ao atendimento de pessoas em situacdo de violacdo de direitos, como violéncia domeéstica,
abuso sexual, negligéncia, entre outras. Segundo registro atualizado no CADSUAS, o municipio possui atualmente 1 CRAS e 1 CREAS em
funcionamento, ambos devidamente referenciados com equipes técnicas completas e cobertura territorial planejada.

Além desses dois equipamentos, 0 municipio conta com um Abrigo Institucional, que acolhe criancas e adolescentes em situacdo de
risco, de forma excepcional e proviséria, conforme preceituado na Resolugdo CNAS n° 109/2009 e Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Também h& o servico de Familia Acolhedora, com cerca de 20 familias cadastradas e aptas ao acolhimento, e o atendimento de idosos
acolhidos em lares particulares conveniados com o municipio, por meio de parcerias com InstituicGes de Longa Permanéncia para 1dosos
(ILPIs) privadas, garantindo acompanhamento pela rede pablica e pelo Conselho Municipal da Pessoa ldosa.

Essa estrutura demonstra a evolucdo da politica de assisténcia social no municipio, que hoje mantém um conjunto articulado de
servicos que operam nos diferentes niveis de protecdo, com capacidade instalada suficiente para atendimento das demandas locais, embora
ainda enfrente desafios relacionados a ampliacdo da cobertura e ao fortalecimento da vigilancia socioassistencial.

Em 2025, o municipio de Santo Antdonio do Sudoeste deu um passo importante na qualificacdo da gestdo do SUAS com a
implantacdo da Vigilancia Socioassistencial, conforme preconizado pela Norma Operacional Basica do SUAS (NOB-SUAS/2012) e pelas
Resolugdes do CNAS n° 17/2011 e n° 07/2016. A vigilancia passou a atuar como eixo estruturante da politica, com a funcdo de produzir,
sistematizar e analisar dados sobre as vulnerabilidades sociais, demandas e oferta dos servigos, subsidiando o planejamento e a tomada de

decisdes no territorio.



A estrutura da Vigilancia Socioassistencial foi constituida com uma equipe técnica composta por uma assistente social responsavel
pelo monitoramento dos indicadores, elaboracdo de diagnosticos e suporte técnico a rede, além de duas profissionais administrativas, com
formacé&o superior em Pedagogia e Servi¢o Social, que apoiam na organizacdo dos sistemas de informacao, alimentacdo do CadSUAS, SISC,
e no levantamento de dados dos territorios.

A implantagdo da vigilancia representa um avanco na qualificacdo da gestdo municipal, permitindo maior precisdo no
acompanhamento das familias, mapeamento de territorios de risco e avaliacdo da efetividade das acBes socioassistenciais. A expectativa é de
que esse setor se consolide como ndcleo permanente de apoio a gestdo e ao controle social, promovendo maior eficiéncia e transparéncia na
execucdo da politica publica.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santo Anténio do Sudoeste, além de ser responsavel pela execucdo direta da
politica de Assisténcia Social no municipio, também exerce papel de suporte técnico, administrativo e financeiro a diversos conselhos
municipais, planos e fundos vinculados aos direitos sociais, conforme preconizado pela Constituicdo Federal de 1988, pela Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS) e demais normativas do SUAS.

Atualmente, estdo ativos e sob responsabilidade da Secretaria os seguintes conselhos:

Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS): criado por lei municipal conforme exigéncia da LOAS, é o 6rgéao
responsavel pela deliberacdo, controle e fiscalizacdo da politica de assisténcia social no municipio. Possui composi¢do paritaria entre governo
e sociedade civil e atua na aprovacdo do Plano Municipal, acompanhamento do FMAS e monitoramento dos servigos.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA): instituido conforme o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n° 8.069/1990), tem como funcdo deliberar sobre a politica de protecdo integral a infancia e adolescéncia. Atua com base em

seu fundo especifico (FIA) e executa conferéncias, editais e acompanhamento de entidades registradas.



Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI): responsavel pela fiscalizacdo e deliberacdo da politica publica
voltada ao envelhecimento digno e a garantia de direitos das pessoas idosas. Atua na supervisdo das ILPIs, na gestdo do Fundo do Idoso
(FMDI) e na articulagdo com servi¢cos como o SCFV e o acolhimento institucional.

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM): criado com base na Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia
contra a Mulher, tem como objetivo promover, propor e monitorar politicas publicas voltadas a equidade de género, a prevencao da violéncia
e & valorizagdo da mulher. Atua de forma articulada com o CRAS, CREAS, rede de saude e educagao.

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPcD): visa assegurar e fiscalizar a aplicacdo dos direitos da
pessoa com deficiéncia, promover politicas inclusivas e acompanhar o acesso a assisténcia social, saude, educacdo e mobilidade. Atua de
forma integrada ao SUAS, especialmente na protecédo social especial.

Todos esses conselhos sdo responsaveis pela deliberagcdo, acompanhamento e monitoramento de suas respectivas politicas publicas,
e contam com fundos especificos, vinculados ao orcamento municipal, com controle social garantido. A Secretaria presta suporte técnico,
contabil, administrativo e logistico a cada um deles, bem como elabora os respectivos planos municipais quando cabiveis, promovendo sua

execucdo de forma articulada ao Plano Plurianual e ao Plano Municipal de Assisténcia Social.

6. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

6.1. Definicdo do espaco geografico e periodicidade de analise

O presente diagnostico abrange o municipio de Santo Anténio do Sudoeste — PR, localizado na regido Sudoeste do Parana, na
fronteira com a Argentina. O estudo contempla todo o territorio municipal, dividido entre areas urbanas e rurais, considerando bairros, vilas,

comunidades rurais e localidades de fronteira.



A andlise aqui apresentada tem como referéncia o periodo de janeiro de 2022 a dezembro de 2025, incluindo a projecéo de dados e
tendéncias para 2026 a 2029. O municipio integra o contexto regional do Sudoeste paranaense, 0 qual apresenta particularidades
socioeconémicas influenciadas por fatores como a proximidade com a fronteira, predominancia da agricultura familiar, migracédo interna e
externa, e desigualdades de acesso a politicas publicas. Tais fatores impactam diretamente nas formas de vida, nas relac6es estabelecidas e nas

condigdes de vulnerabilidade e risco social identificadas.

6.2. Indicadores gerais do municipio
De acordo com estimativas do IBGE (2022), Santo Ant6nio do Sudoeste possui aproximadamente 24.644 habitantes, sendo cerca de
27% criangas e adolescentes e 15% pessoas idosas. Os dados do Cadastro Unico (2025) indicam:
e 5.430 familias cadastradas (equivalente a 25,8% da populagéo total)
o 3.278 familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia
o 1.350 beneficiarios do BPC (idosos e pessoas com deficiéncia)
e  2.410 cadastros unipessoais, dos quais 1.128 recebem beneficio unipessoal
o O indice de extrema pobreza no municipio é de 5,3%, superior a média estadual (4,1%), revelando a necessidade de politicas de
transferéncia de renda e inclusdo produtiva.
Quando comparados aos indicadores estaduais e nacionais, nota-se que a proporcao de familias em situacdo de vulnerabilidade no

municipio é superior & média paranaense, refletindo as dificuldades estruturais e econémicas da regido.

6.3 Divisdo dos espacos geograficos e perspectiva territorial



O municipio pode ser dividido para analise em trés macroterritorios:

Area Urbana Central: concentra o maior nimero de equipamentos plblicos (CRAS, CREAS, escolas, unidades de saide) e maior
densidade populacional.

Bairros Periféricos Urbanos: apresentam maior incidéncia de familias de baixa renda, altos indices de beneficiarios do Bolsa
Familia e situagdes recorrentes de violagGes de direitos, principalmente envolvendo criancas e adolescentes.

Area Rural e Localidades de Fronteira: predominancia da agricultura familiar, dificuldade de acesso a servicos e transporte,
auséncia de unidades socioassistenciais fixas, maior presenca de idosos e adolescentes que necessitam de atendimento especializado.

O cruzamento dos dados do CECAD com os registros dos servi¢os socioassistenciais indica que a maior concentracdo de
adolescentes encontra-se nas periferias urbanas e em comunidades rurais de dificil acesso, onde ha caréncia de SCFV e de programas de

qualificacéo profissional.

6.4 Rede socioassistencial e capacidade de cobertura

O municipio dispde atualmente de:

- 1 CRAS com atendimento diario ao publico e visitas domiciliares programadas.

- 1 CREAS com equipe técnica para atendimento especializado de média complexidade (PAEFI, escuta especializada,
acompanhamento de medidas socioeducativas e a¢des preventivas com o MP).

- 1 Abrigo Institucional com capacidade para 20 vagas.

- Servico de Familia Acolhedora com aproximadamente 20 familias cadastradas no CadSUAS.

- Acolhimento de idosos via convénios com lares particulares do municipio e regido.



- Estrutura fisica diferenciada para SCFV (museu, sala de jogos, piscina e oficinas).
- Apesar da estrutura existente, a cobertura territorial ainda é limitada, especialmente para a zona rural, onde ha auséncia de SCFV
para adolescentes e caréncia de transporte regular para acesso aos servicos. Observa-se também a necessidade de ampliar o Servico de

Protecdo Basica no domicilio para idosos e pessoas com deficiéncia, implantado em 2025, mas ainda em fase inicial.

6.5 Necessidades identificadas
O diagndstico evidencia:
- Ampliacdo da cobertura territorial, com foco na zona rural e periferias urbanas.
- Expansdo do SCFV para adolescentes em territorios desassistidos.
- Reorganizacédo das equipes técnicas para atendimento especializado (PAEFI, idosos, PcD).
- Fortalecimento da intersetorialidade com salde, educacéo, habitacdo e seguranca publica.

- Ampliacdo do uso de dados da Vigilancia Socioassistencial para planejamento estratégico.

6.6 Mapa do territdrio
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7. OBJETIVO GERAL

Consolidar e ampliar a Politica Municipal de Assisténcia Social em Santo Antdnio do Sudoeste—PR, assegurando protecédo social a
individuos e familias em situacdo de vulnerabilidade e risco, com base na atuacdo integrada da rede socioassistencial, na ampliacdo da
cobertura territorial, no uso estratégico de dados pela vigilancia socioassistencial, na qualificacdo da gestdo e na articulacdo intersetorial com

as demais politicas publicas, respeitando as especificidades econémicas, sociais e culturais do territorio.

8. Objetivos Especificos

e Ampliar e qualificar o acesso a Protecdo Social Basica, com foco na descentralizacdo territorial, no fortalecimento do CRAS e do
SCFV, e na ampliacdo do atendimento as familias do meio rural, conforme diagnéstico e mapeamento da vigilancia socioassistencial.

e Reestruturar a Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade, aprimorando a atuacdo do CREAS, qualificando o PAEFI,
ampliando os servicos de acolhimento institucional e familiar e consolidando parcerias com ILPIs e entidades da rede néo

governamental.


https://pmsas.pr.gov.br/a-cidade

e Aperfeicoar a gestdo do SUAS, por meio da atualizacdo e execucao dos instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliacao

(Plano Municipal, RMA, Censo SUAS), da implantacéo da Vigilancia Socioassistencial e da capacitagdo continua das equipes.

e Fortalecer o controle social e a participacdo popular, valorizando o papel deliberativo do Conselho Municipal de Assisténcia Social

(CMAS), estimulando a representacdo da sociedade civil e ampliando os canais de escuta e mobilizacgdo social.

e Desenvolver agdes integradas de enfrentamento a pobreza e a inseguranca alimentar, com foco na articulagdo entre transferéncia de

renda, beneficios eventuais, inclusdo produtiva, acesso a documentacéo civil e garantia de direitos.

e Ampliar a articulagcdo intersetorial com as politicas de salude, educacdo, habitacdo, agricultura, cultura, juventude e seguranca

alimentar, promovendo fluxos de atendimento integrados e respostas efetivas as situacfes de vulnerabilidade social.

e Incorporar a tecnologia a gestdo e oferta de servicos socioassistenciais, qualificando o uso dos sistemas de informacdo, digitalizando os

processos de registro e acompanhamento dos usuérios, e garantindo maior transparéncia e eficiéncia administrativa.

9. Diretrizes e Prioridades Deliberadas (2026—-2029)

Diretrizes (Art. 5° NOB/SUAS 2012 e Prioridades Relacao com as Deliberac6es da X111

pactuacéo local) Conferéncia Municipal

Primazia da responsabilidade do Estado na | Ampliar a cobertura territorial do CRAS e | Deliberacdo 3: Expandir a Prote¢do Social




conducdo da politica de Assisténcia Social.

dos SCFV, com atencdo especial a zona rural

e periferias urbanas.

Basica para areas rurais e regides de maior

vulnerabilidade.

Financiamento partilhado entre  Uni&o,

Estado e Municipio.

Fortalecer a Protecdo Social Especial (média
e alta complexidade), qualificando o PAEFI e
ampliando o acolhimento institucional e

familiar.

Deliberacdo 5: Garantir ampliacdo de
recursos para CREAS e servicos de
acolhimento.

Matricialidade sociofamiliar.

Garantir acompanhamento especializado para

PcD, idosos e vitimas de violéncia.

Deliberacdo 8: Fortalecer atendimento
especializado para PcD, idosos e grupos

vulneraveis.

Territorializacdo das acoes.

Consolidar a Vigilancia Socioassistencial

com equipe técnica dedicada.

Deliberacdo 1: Estruturar e manter equipe da

Vigilancia Socioassistencial.

Fortalecimento da relagdo democratica entre

Estado e sociedade civil.

Implantar e consolidar o Servico de Protecao
Social Bésica no domicilio para idosos e
PcD.

Deliberagdo 6: Ampliar servigos para idosos

e PcD no domicilio.

Controle social e participacéo popular.

Ampliar acles intersetoriais com saude,
educacdo, habitacdo, seguranca alimentar e

seguranca publica.

Deliberacdo 2: Integrar politicas publicas
para atendimento integral das familias.

Qualificagdo continua das equipes técnicas.

Fortalecer o Servico de Familia Acolhedora,
ampliando o ndmero de familias cadastradas

e capacitadas.

Deliberagdo 4: Capacitar e ampliar familias

acolhedoras.




Aprimoramento da Vigilancia

Socioassistencial.

Expandir a oferta de oficinas e atividades

culturais, esportivas e de qualificacdo

profissional.

Deliberagdo 9: Ampliar atividades de SCFV
com uso de espacos culturais e esportivos do

municipio.

Foco na prevencao das violagOes de direitos.

Garantir acesso a beneficios eventuais e

programas complementares, priorizando
familias em extrema pobreza, e reforcar

campanhas educativas e preventivas.

Deliberagdo 10: Intensificar campanhas

preventivas e garantir beneficios eventuais.

10. Plano de Acédo — PMAS Santo Ant6nio do Sudoeste-PR (2026-2029)

Forma de Indicador Fonte de
Objetivo Acdo Estratégica ~ Marco 0 | Meta 2026 | Meta 2027 | Meta 2028 | Meta 2029 . .
Pactuacao (2025) Financiamento
Integracao
5 3 Equi Relatorios | plena com
_ ] actuagdo _ quipe o ) ) -«
Consolidar a Estruturar equipe Equipe Relatorios | mensaise | sistemas FMAS, Unido,
. ) no CMAS e _ completa ) ) o Estado, IGD-
Vigilancia com 1 responsavel _ parcial trimestrais | banco de nacionais SUAS
o ) . registro no formada e .
Socioassistencial | pela vigilancia. formada _ emitidos dados (CECAD,
CadSUAS treinada )
atualizado | RMA,
Censo




SUAS)

FMAS,
Qualificar a Ampliar oferta de | Pactuacio Cofinanciamento
_ Estadual,
Protecéo Social | PAEFI com com rede 120 140 160 180 200 Recursos
Especial (média | énfase em vitimas | intersetorial | casos/ano | casos/ano | casos/ano | casos/ano | casos/ano Pfgp”_os, giso
asico de
complexidade) | de violéncia e MP Financiamento
da PSE — MDS
Expandir o Cadastrar e Pactuacéo +5 familias | +5 familias | +5 familias | +5 familias | FMAS, Estado,
Servico de capacitar novas no CMAS e | 20 familias | cadastradas | cadastradas | cadastradas | cadastradas | Piso Basico de
Acolhimento familias registrono | cadastradas | e e e e Financiamento
Familiar acolhedoras CadSUAS capacitadas | capacitadas | capacitadas | capacitadas | da PSE — MDS
Ampliar o
Implantar novas 5 FMAS,
SCFV para todas o Pactuacdo
) . oficinas e Recursos
as faixas etarias o no CMAS e o o o o o o )
) - atividades 12 oficinas | 15 oficinas | 18 oficinas | 20 oficinas | 22 oficinas | Prdprios, Piso
identificados _ contratos ) ) ) _ ) .
o culturais, ativas ativas ativas ativas ativas Basico de
como publico ) com ) )
o esportivas e ) Financiamento
prioritario o instrutores
profissionalizantes da PSB — MDS
Fortalecer o Implantar Servico | Pactuacdo | Servico Servico Servico Servico Servico FMAS,
atendimento a de Protegdo Social | com Sadde | inexistente | implantado | ampliado com consolidado | Cofinanciamento




idosos e PcD Bésica no e CMAS em 50% do | parazona | cobertura com 100% | Estadual,
domicilio territorio rural total no da demanda
urbano municipio | atendida
11. Servico, agdes estratégicas, periodos e fontes de financiamento
Servigo / Agdo 2026 2027 2028 2029 _Fontes de
Estratégica Financiamento
SCIr:u\’J/rrTe':\c:n dpellar Recursos Proprios;
adolescentes que Cofinanciamento
tém acesso go X X X X Federal,
publico prioritario Cofinanciamento
do SCFV Estadual
ZcAoIrE _aE?];tr%ISrclfor Recursos Proprios;
familizr e ampliar Cofinanciamento
cobertu r:f X X X X Federal:;
territorial (urbanae Cofinanciamento
Estadual
rural)
PAEFI — Qualificar Recursos Proprios;
atendimento a Cofinanciamento
vitimas de violéncia X X X X Federal;
e ampliar acbes Cofinanciamento
preventivas Estadual
Acolhimento X X X X Recursos Proprios;




Institucional —e Cofinanciamento
ampliar suporte Federal; Parcerias
técnico Privadas

Familia Acolhedora
— Ampliar nimero
de familias X X X X
cadastradas e
capacitadas

Recursos Proprios;
Cofinanciamento
Estadual, Convénios
municipais;

Vigilancia
Socioassistencial —
Implantar e manter

sistema de

monitoramento e
analise de dados

Recursos Proprios;
X X X X Cofinanciamento
Federal

CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é a principal unidade publica de base territorial da Protecdo Social Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), responsavel por ofertar servicos, programas, beneficios e acbes as familias em situacio de
vulnerabilidade social. Conforme previsto na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n° 109/2009), o CRAS
atua na prevencao de situacdes de risco por meio do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, sendo referéncia para os territorios
de maior vulnerabilidade social. Em Santo Antonio do Sudoeste-PR, o CRAS ¢ estruturado com equipe técnica composta por quatro

assistentes sociais, uma pedagoga, uma terapeuta ocupacional, dois servidores administrativos e trés estagiarias, 0 que permite uma atuacao




qualificada e articulada com a rede socioassistencial e intersetorial. Os atendimentos ao publico pelas assistentes sociais ocorrem as segundas
e quartas-feiras; nos demais dias, a equipe realiza visitas domiciliares, acbes em territdrio e atividades administrativas do servico.

O Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) é a porta de entrada para a maioria dos servicos, programas e beneficios
ofertados pelo CRAS. Trata-se de um instrumento de identificacdo e caracterizacdo das familias de baixa renda, regulamentado pelo Decreto
Federal n° 6.135/2007 e essencial para a sele¢do de beneficiarios de programas como o Bolsa Familia (atualmente Programa Auxilio Brasil),
Tarifa Social de Energia, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e outros. No municipio, o CadUnico é gerido pela equipe do CRAS, com
atualizacdes continuas, busca ativa e atendimento agendado e espontaneo. Os atendimentos ao publico do Cadastro Unico ocorrem nas
segundas, tercas, quartas e sextas-feiras; as quintas-feiras, a equipe realiza visitas domiciliares para atualizacdo cadastral de usuarios
impossibilitados de comparecer & unidade. O CadUnico também é uma das principais fontes de dados da vigilancia socioassistencial e base
para a formulacdo de politicas publicas.

Segue abaixo um panorama dos beneficiarios da Assisténcia Social, com foco na quantidade de atendimentos realizados,
abrangendo o nimero de familias cadastradas no CadUnico, beneficiarios do Programa Bolsa Familia, titulares do BPC, além de registros de

cadastros unipessoais e concessdo de beneficios nessa modalidade.



Panorama dos Beneficidrios da Assisténcia Social - Santo Antonio do Sudoeste-PR
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O grafico a seguir apresenta um comparativo dos principais indicadores sociais no municipio de Santo Antdnio do Sudoeste-PR
entre os anos de 2022 e 2025. As informacdes ilustram a evolucdo dos registros no Cadastro Unico, nimero de familias beneficiarias do
Programa Bolsa Familia, beneficiarios de programas federais, titulares do Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), além de cadastros e
beneficios concedidos na modalidade unipessoal. Esses dados evidenciam o crescimento expressivo da demanda pelos servicos

socioassistenciais e apontam para a ampliagéo da cobertura e do acesso a politica de assisténcia social no municipio.



Comparativo de Indicadores Sociais - 2022 vs 2025 (Santo Anténio do Sudoeste-PR)
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O namero de familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia também teve um aumento, indicando maior vulnerabilidade
econdmica da populacéo e a importancia das transferéncias de renda como ferramenta de protecdo social. Além disso, cresceu 0 nimero de
beneficiarios de outros programas federais, como o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), especialmente entre idosos e pessoas com
deficiéncia.

Destaca-se ainda 0 aumento expressivo dos cadastros unipessoais e dos beneficios concedidos a esse publico, evidenciando o
crescimento de situacdes de isolamento social, envelhecimento populacional e desagregacdo familiar, exigindo maior articulacdo entre os

Servigos socioassistenciais.



Esses dados reforcam a necessidade de fortalecimento da Vigilancia Socioassistencial e da capacidade de resposta da rede publica,
garantindo a efetividade das a¢des planejadas no Plano Municipal de Assisténcia Social 2026—2029.

O gréfico abaixo apresenta a projecdo de evolugio da atualizacio cadastral no Cadastro Unico do municipio de Santo Antnio do
Sudoeste, entre os anos de 2025 a 2029. Em 2025, havia 2.631 familias com cadastro atualizado, sendo 1.695 delas com renda familiar de até
meio salario minimo. A taxa de atualizacdo geral era de 77%, e entre as familias de baixa renda (até Y2 SM), a taxa ja alcancava 87%.

A expectativa para 0s anos seguintes € de crescimento continuo, tanto em numeros absolutos de familias com cadastros atualizados,
quanto no percentual de cobertura. Estima-se que até 2029 sejam alcangadas aproximadamente 2.920 familias com cadastros atualizados, com
1.900 dessas pertencentes a faixa de até meio salario minimo. A taxa de atualizacdo geral deve atingir 85%, e a taxa especifica de baixa renda
pode chegar a 91%.

Esses dados indicam uma melhoria gradual no acompanhamento das familias em situacdo de vulnerabilidade e refletem os esforgos
da gestdo municipal na manutencéo ativa dos cadastros, fator essencial para o acesso a beneficios como o Bolsa Familia, BPC e programas
habitacionais.

A manutencdo dessa tendéncia de crescimento até 2029 dependera da continuidade da atuacdo das equipes técnicas, do investimento
em visitas domiciliares, campanhas educativas e integracdo com politicas setoriais. O acompanhamento sistematico por meio da Vigilancia
Socioassistencial e o fortalecimento da porta de entrada por meio do CRAS séo fundamentais para garantir que os dados do Cadastro Unico

reflitam a realidade do territério e assegurem o direito das familias aos beneficios socioassistenciais.



Projecdo de Beneficiarios da Assisténcia Social (2026-2029)

4000 Familias Cadastradas no CadUnico
=s= Famiilias com Bolta Familia
—a— Bepeficisrios do BRC
i & Famllias com Beneficios Eventuais
3500 —a— Familias acompanhadas pela PAIF
—a— |hsudirios no SCFY
& 3000
1
=
c 2500} I
% —— &
= ¥ * —
e 2000 ¥ L e
o I
E —
|
=
1500} P ———
— ——
— R
N
1000
—a
- . T
500 i i L L
2026 2027 2028 2029

Ang

Este grafico com a projecdo dos principais grupos beneficiarios da Assisténcia Social no municipio para o periodo de 2026 a 2029.
O grafico revela um crescimento progressivo e consistente de todos os indicadores analisados:
« Familias Cadastradas no CadUnico devem crescer de 3.400 para 4.000 até 2029, refletindo o fortalecimento da busca

ativa e da vigilancia socioassistencial.



« Familias beneficiarias do Bolsa Familia seguem aumento proporcional ao CadUnico, saltando de 2.100 para 2.400.

o Beneficiarios do BPC também apresentam elevacdo, passando de 2.050 para 2.300, o que evidencia o envelhecimento
da populacédo e a ampliacdo do acesso a politica.

« Familias com Beneficios Eventuais, como auxilio funeral, natalidade e calamidade, crescem anualmente em torno de
100 unidades, partindo de 1.200 para 1.500, demandando mais orgamento municipal.

o Familias acompanhadas pelo PAIF aumentam de 1.800 para 2.100, demonstrando maior cobertura da protecdo bésica.

e Usuéarios no SCFV (Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos) sobem de 650 para 800, aproveitando
melhor os espacos ja estruturados da secretaria, como sala de jogos, oficinas e piscina.

Esse panorama permite prever que, até 2029, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santo Antdnio do Sudoeste
consolidara o atendimento ampliado, integrado e mais efetivo em todos os niveis de protecdo do SUAS.

O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) € executado diretamente no CRAS e constitui o principal servico
da protecdo béasica. Sua execuc¢do visa prevenir a ruptura de vinculos familiares, promover a autonomia dos usuarios e fortalecer a fungédo
protetiva das familias. As acdes incluem atendimentos individuais, visitas domiciliares, grupos tematicos, encaminhamentos e articulagdo com
outras politicas publicas. A atuacdo do PAIF no municipio inclui, ainda, acompanhamento de familias beneficiarias do BPC, programas de
transferéncia de renda, beneficios eventuais e daquelas em situacdo de vulnerabilidade identificadas pela rede.

Complementar ao PAIF, o municipio executa o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), destinado a criancas,
adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, com foco na prevencdo de situacGes de risco e no fortalecimento dos lagos
comunitarios. O SCFV utiliza espacgos ludicos e pedagdgicos, entre eles a sala de jogos instalada na sede do CRAS, oficinas culturais,
esportivas e recreativas. A gestdo da Secretaria também oferta oficinas diversificadas como musica, artesanato, teatro e informatica, conforme

a faixa etéria e o interesse dos participantes.



Panorama de Atendimentos em Grupos do PAIF (2022—2025)

Grupos Familias Encontros -
Ano ) o ) Tematicas Trabalhadas
Realizados Participantes Mensais
Direitos  Socioassistenciais, Convivéncia Familiar, Violéncia
2022|18 96 2 o
Domeéstica
2023|110 120 2a3 Trabalho e Renda, Educacgdo Financeira, Saide Mental Familiar
2024(12 144 3 Protecéo Integral, Incluséo Social, Redes de Apoio
2025|14 168 3a4 Parentalidade, Prevencdo a Violéncia, Fortalecimento de Vinculos

Previsdo de Atendimentos nos Grupos do PAIF (2026-2029)

Grupos Familias Participantes|Encontros o )
Ano ] ] ] Tematicas Previstas
Previstos Estimadas Mensais
Envelhecimento Ativo, Inclusdo Digital, Prevencdo ao Uso de
2026|16 190 4
Drogas
Mediacdo de Conflitos, Cuidado com Criancas e Adolescentes,
202718 215 4a5 _ _
Cidadania
2028||20 240 5 Equidade de Género, Protecdo Social, Organizacdo Comunitaria




Grupos Familias Participantes|[Encontros ) _
Ano ] ) ] Tematicas Previstas
Previstos Estimadas Mensais
2029|22 270 5a6 Direitos Humanos, Sustentabilidade Familiar, Participacdo Social

A previsao entre 2026 e 2029 indica uma continuidade na ampliacdo das acfes do PAIF, tanto em numero de grupos e familias

atendidas, quanto na frequéncia e profundidade dos temas trabalhados. Espera-se uma atuagdo cada vez mais qualificada, com fortalecimento

dos vinculos familiares e comunitarios, priorizando prevencédo de riscos sociais, ampliacdo do acesso a direitos e formacao de redes solidarias

no territorio.

O municipio também executa o Programa Crianca Feliz, instituido pela Lei n°® 13.257/2016 (Marco Legal da Primeira Infancia),

com atuacdo de trés visitadoras capacitadas. O programa realiza visitas domiciliares periodicas as gestantes, criancas de até trés anos e suas

familias inscritas no Cadastro Unico, promovendo o desenvolvimento integral na primeira infancia por meio do fortalecimento de vinculos,

orientacdo parental e estimulo precoce, em articulagcdo com saude e educacao.

Entre 2022 e 2025, observa-se uma evolucédo significativa nas acdes voltadas a garantia de condi¢fes minimas de moradia digna

para familias em situacéo de vulnerabilidade social no municipio. O periodo € marcado pelo fortalecimento da articulagdo entre 0 municipio e

0 Governo do Estado do Parand, o que viabilizou programas estruturantes no ambito da Assisténcia Social.

e 2022 e 2023: Acdbes pontuais foram realizadas com recursos proprios e doac6es, com foco em reformas emergenciais e

pequenos reparos habitacionais, priorizando familias atendidas pelo PAIF.

e 2024: Inicio da formalizacdo de parcerias com o Governo do Estado para melhorias estruturais, com levantamento de

demanda a partir do CadUnico. O planejamento incluiu o0 mapeamento de familias sem acesso adequado a 4gua potavel ou banheiro.

e 2025: Consolidacéo das parcerias e implementacdo direta de programas estaduais, com destaque para:




o Distribuicdo de caixas d’agua a familias com acesso precério a abastecimento hidrico;
o Programa de Construcdo de Banheiros, direcionado as familias em situacéo de pobreza extrema.
o Ambas as acBes contaram com selecdo criteriosa via CadUnico e acompanhamento técnico do PAIF,
assegurando que os recursos fossem direcionados a quem realmente necessitava.
Essas iniciativas reforcam o papel da politica de Assisténcia Social como indutora de condig¢Oes bésicas de dignidade, aliando
politicas publicas intersetoriais, gestdo técnica local e protagonismo das familias.
Com base no historico recente de articulacdo entre a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e 0 Governo do Estado, espera-se a
ampliacdo das acdes estruturantes voltadas a melhoria das condi¢cGes de moradia de familias em situacdo de vulnerabilidade. A tendéncia é de

continuidade e expansdo das iniciativas ja iniciadas, com maior sistematizacao dos critérios de acesso e monitoramento.

Previsdes por ano:
2026:
o Ampliacdo do Programa de Banheiros para mais regides do municipio, com construcdo de ao menos 30 unidades
novas.
o Implementacdo de um mapeamento georreferenciado das areas com maior incidéncia de vulnerabilidade
habitacional, com base no CadUnico.
o Incluséo de critérios de habitabilidade nos acompanhamentos do PAIF e nos Planos Individuais de Atendimento
(PIA).
2027:



o Criacdo de um fundo municipal especifico para melhorias habitacionais, buscando captacdo de recursos via
transferéncias voluntarias e emendas parlamentares.
o Lancamento de projeto piloto para instalacdo de sistemas de captacdo de agua da chuva em residéncias sem
acesso a rede de abastecimento.
2028:
o Parceria com entidades técnicas e universidades para projetos de moradia minima, com foco em idosos e pessoas
com deficiéncia.
o Revisdo e atualizacdo do banco de dados das familias com maior risco estrutural habitacional.
2029:
o Sistematizacdo das acOes realizadas com a elaboracdo de um plano municipal de melhorias habitacionais
populares, articulado com a politica de Assisténcia Social, Saude e Urbanismo.
o Realizacdo de conferéncia tematica para avaliar os impactos das acdes habitacionais e definir novas metas até
2032.
A previsdo parte da légica de que, uma vez iniciadas com bons resultados, essas acdes devem se consolidar como politica publica

permanente, ancoradas na realidade local, na analise técnica dos dados do CadUnico e nos acompanhamentos sistematicos do PAIF.



Linha do Tempo das Acoes de Melhoria Habitacional (2022-2029)
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Acima, temos a linha do tempo gréfica com as principais acées de melhoria habitacional previstas e realizadas entre 2022 e 2029.
Ela apresenta a sequéncia de iniciativas da Secretaria de Assisténcia Social em parceria com o Governo do Estado e outras instituigoes,
incluindo entregas de caixas d’agua, construgcdo de banheiros, e estratégias de longo prazo como fundo municipal e mapeamento de

vulnerabilidades. Essa visualizacdo permite entender a progressdo planejada das politicas publicas para garantir condicdes minimas de

moradia as familias em situacdo de vulnerabilidade.



Dentre as acOes realizadas no ano de 2025, destacam-se parcerias com 0 Governo do Estado do Parand voltadas a melhoria das
condicGes de moradia das familias vulneraveis. Duas iniciativas merecem destaque: a entrega de caixas d’agua para familias sem acesso
regular a agua potavel e a execucdo do Programa de Construcdo de Banheiros, voltado para familias em situacdo de pobreza extrema. Ambas
as acbes ocorreram com articulacdo da Secretaria de Assisténcia Social e selecdo das familias com base nos dados do CadUnico e dos
acompanhamentos realizados pelo PAIF.

A concessdo de beneficios eventuais, regulamentada pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS) e por normativas municipais,
também € parte essencial do trabalhno do CRAS. S&o ofertados auxilios em casos de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria e
calamidade publica. A concessdo é feita mediante avaliacdo técnica, respeitando os critérios estabelecidos em regulamento proprio aprovado
pelo CMAS.

Com base no relatdrio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santo Antdnio do Sudoeste-PR, referente ao periodo de
2022 a 2025, foi possivel observar um volume expressivo de beneficios eventuais concedidos a populacdo em situacao de vulnerabilidade. Ao
todo, foram registrados 7.724 beneficios concedidos nesse intervalo, com destaque para a distribuicdo de cestas basicas, que alcangou mais de
2.100 entregas regulares, além de mais de 2.000 cestas provenientes do programa Compra Direta Parana.

Outros beneficios importantes incluiram:

e Auxilio funeral com 282 concessoes;

e Auxilio natalidade com 74 entregas;

o Auxilio passagem, auxilio alimentacdo e auxilio enchente, somando dezenas de atendimentos pontuais conforme necessidade

emergencial;

o Entrega de colchdes, mdveis, cobertores e vestuario, atendendo situacfes de urgéncia ou calamidade;

« Iniciativas pontuais como Programa Caixa D’Agua Boa (31 atendimentos) e Dignidade Menstrual;



e Ac0es sazonais como cestas natalinas (643 entregues) e cestas especiais no Dia das Mées (640 entregues).

Panorama de Beneficios Eventuais Concedidos (2022-2025) - Santo Anténio do Sudoeste-PR

Qutros Ipassagem, enchente, |
colchoed, movais, &lc.h

Programa Caixa D'Agua Boa

Ceitad Dia das Maes p

Auxilio natalidade p

Ao ulnl!ra I -

Cestas Caornpra Direta Parana p

[ £ 00 150 1000 1250 1500 1430 LY
Quantidade de beneficios concedidos

Esses dados refletem o esforco continuo do municipio em garantir a protecdo social imediata de familias em situacdo de risco,
demonstrando a amplitude da politica de beneficios eventuais como resposta as emergéncias e a inseguranca alimentar, com forte articulacéo
entre 0 CRAS, CREAS e a gestdo municipal. O volume de beneficios também aponta para a relevancia do Cadastro Unico como ferramenta
central na selecdo e acompanhamento dos beneficiarios, garantindo maior equidade e justica social.



O gréfico acima representa o panorama dos beneficios eventuais concedidos no municipio de Santo Antonio do Sudoeste—PR entre
2022 e 2025. Ele evidencia que as cestas béasicas e os itens oriundos do programa Compra Direta Parana foram os mais frequentemente
distribuidos, refletindo a prioridade da politica publica na seguranca alimentar. Alem disso, ha destaque para beneficios pontuais como auxilio
funeral, natalidade e acGes sazonais (Natal e Dia das Maes), reforcando o papel da Assisténcia Social no atendimento emergencial e no
cuidado continuo com familias em situacéo de vulnerabilidade.
No que tange a seguranca alimentar, 0 municipio realiza a distribuicdo semanal de cestas de alimentos provenientes dos programas
PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) e Compra Direta Parana, ambos executados em parceria com a agricultura familiar local. Essa
acdo ndo apenas promove 0 acesso a alimentacdo de qualidade para familias vulneraveis, como também fortalece a economia local e a
agricultura familiar. As cestas sdo compostas por alimentos frescos e saudaveis, adquiridos diretamente de produtores locais cadastrados, e
distribuidas de forma organizada pelo CRAS conforme a programacao semanal.
Para o quadriénio 2026-2029, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Santo Antdnio do Sudoeste—PR projeta a manutencao
e 0 aprimoramento da politica de beneficios eventuais, com foco na ampliacdo da cobertura, agilidade no atendimento e integracdo com 0s
demais servicos socioassistenciais. As projecdes se baseiam na demanda historica dos anos anteriores (2022-2025), nos dados do Cadastro
Unico, e no crescimento esperado da populagio em situacio de vulnerabilidade.
As metas e expectativas incluem:
o Cestas de alimentos: aumento progressivo, com previsdo de alcancar cerca de 2.500 entregas por ano, incluindo alimentos
provenientes da agricultura familiar via Compra Direta Parana e PAA. A expectativa é alcancar 10.000 familias no total do periodo.
o Auxilio funeral e natalidade: manutencdo da média anual com possibilidade de incremento em situacdes emergenciais. Estima-
se um total de 300 auxilios funerais e 100 auxilios natalidade até 2029.

o Cestas especiais: continuidade das a¢0es sazonais, como entrega de cestas natalinas e no Dia das Maes.



Manutengio do Programa Caixa d’Agua Boa: atendimento de pelo menos 50 novas familias por ano, com possibilidade de

expansao para solugdes alternativas de acesso a 4gua potavel.
o Criacdo de novos beneficios estratégicos: estudo de implantacdo de kits de higiene para pessoas em situacdo de rua, apoio

emergencial para familias atingidas por violéncia doméstica ou despejo e beneficio eventual de inclusao digital.
Esse planejamento visa ndo apenas manter a cobertura atual, mas garantir resposta rapida, eficaz e humanizada, assegurando o
direito a protecdo social nos momentos de maior fragilidade, conforme preconizado pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS) e pelas

normativas do SUAS.
Projecao de Beneficios Eventuais - Santo Antonio do Sudoeste-PR (2026-2029)
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O gréfico acima mostra a projecdo de beneficios eventuais para o periodo de 2026 a 2029 em Santo Anténio do Sudoeste—PR. Ele
mostra 0 aumento planejado na oferta de cestas de alimentos e cestas sazonais, além da ampliacdo de programas como o Caixa D’Agua Boa e
a criacao de novos beneficios estratégicos, garantindo maior cobertura e resposta as necessidades emergenciais da populacéo vulneravel.

Além das acles continuas, a Secretaria organiza campanhas periddicas de mobilizagdo social, como a Campanha do Agasalho,
acOes alusivas ao Dia da Mulher, Dia da Pessoa Idosa e Semana da Familia, promovendo a participacdo comunitaria e a valorizacdo da

cidadania.

CENTRO DE REFENCIA ESPECIALIZADO EM ASSISTENCIA SOCIAL — CREAS

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) é uma unidade publica estatal que integra o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), responsavel pela oferta de orientacdo e atendimento especializado a individuos e familias em situacéo de violacao
de direitos, conforme previsto na Resolucdo CNAS n° 109/2009 (Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais) e na NOB/SUAS
2012.

Em Santo Antdnio do Sudoeste-PR, o CREAS foi implantado no ano de 2011, consolidando-se como referéncia na oferta da
Protecdo Social Especial de Média Complexidade, ofertando prioritariamente o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI. O servico atua junto a familias e individuos em situacdes de ameaca ou violacdo de direitos, tais como violéncia fisica,
psicoldgica, sexual, negligéncia, abandono, trabalho infantil, vivéncia de rua, entre outras. Os atendimentos sdo realizados por meio de escuta

qualificada, orientacdo juridica, atendimento psicossocial, articulagdo com a rede de protecdo e visitas domiciliares.



O CREAS do municipio possui equipe composta por uma psicéloga, uma assistente social e um advogado, profissionais formados e
capacitados para atendimento especializado, inclusive na escuta especializada, conforme preconizado pela Lei n® 13.431/2017, que estabelece
0 sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia. A escuta especializada € realizada de forma
segura, em ambiente acolhedor e com metodologia apropriada, respeitando o tempo e as particularidades de cada sujeito.

O CREAS também realiza acompanhamento de mulheres vitimas de violéncia domestica e familiar, com orientacéo,
encaminhamentos, e suporte psicossocial. Em articulagdo com o Ministério Publico da Comarca, 0 municipio mantém uma parceria
interinstitucional para o desenvolvimento de grupos reflexivos com homens autores de violéncia, por meio de reunibes semanais orientadas
por equipe técnica capacitada, conforme recomenda a Recomendacdo Conjunta n® 01/2016 do CNMP e CNJ, que trata da responsabilizacédo
dos autores de violéncia de género.

Além disso, 0 CREAS acompanha criancas, adolescentes, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia que sofreram ou estdo em risco
de violacdo de direitos, muitas vezes em articulacdo com os Conselhos Tutelares, o Judiciario e demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos. A atuacdo é pautada na construcdo de um Plano de Acompanhamento Familiar (PAF), estabelecido de forma participativa com o0s
usuarios e integrado a rede de protecao.

As acbes sdo executadas com base nas normativas federais e nas deliberacbes do Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS), sempre respeitando os principios da dignidade da pessoa humana, escuta qualificada, sigilo e ndo revitimizacdo. A atuacdo do
CREAS ¢ essencial para o enfrentamento das violéncias e violacdo de direitos no municipio, garantindo protecéo, responsabilizacdo dos
agressores e fortalecimento das familias.

Durante o periodo de 2022 a 2025, foram registrados 41 atendimentos de violagdes de direitos, categorizados conforme segue:

e Abuso/Violéncia Sexual: 48,78% dos casos (aproximadamente 20 atendimentos)

e Violéncia Psicoldgica: 21,96% (cerca de 9 atendimentos)



e Violéncia Fisica: 19,52% (cerca de 8 atendimentos)

o Negligéncia: 4,88% (cerca de 2 atendimentos)

e Abandono: 2,44% (1 atendimento)

e Outros Tipos de Violagdes: 2,44% (1 atendimento)

Esses dados evidenciam que o maior volume de atendimento do CREAS no periodo esteve relacionado a violéncia sexual, seguido
por violéncia psicolodgica e fisica, refletindo a urgéncia de medidas preventivas e protetivas mais eficazes para esses tipos de violacéo.

Distribuigao Percentual dos Atendimentos por Tipo de Viclagao - CREAS (2022-2025)
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O gréfico acima mostra a distribuicdo percentual dos atendimentos por tipo de violacéo registrados no CREAS de Santo Ant6nio do
Sudoeste entre 2022 e 2025. O destaque fica para os casos de abuso ou violéncia sexual, que representaram quase metade dos atendimentos no
periodo (48,78%), seguidos por violéncia psicologica (21,96%) e violéncia fisica (19,52%). Situacdes de negligéncia, abandono e outros tipos
de violagdo também foram registradas, em menor proporcao.

Esse panorama reforca a importancia da manutencdo e fortalecimento das politicas publicas voltadas a protecdo integral de criancas,
adolescentes, mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia, com articulacdo intersetorial e escuta qualificada por profissionais especializados.

O periodo de 2022 a 2025 apontou uma realidade critica no municipio de Santo Anténio do Sudoeste, com énfase em violagdes
graves de direitos acompanhadas pelo CREAS. A maior parte dos atendimentos (48,78%) foi motivada por abuso ou violéncia sexual,
evidenciando a vulnerabilidade de criancas, adolescentes e mulheres. A violéncia psicolégica (21,96%) e violéncia fisica (19,52%) também
figuram como problemas recorrentes e estruturais, exigindo atuacdo constante da rede intersetorial. Situacdes de negligéncia e abandono
completam o cenario, ainda que em menor volume.

Esses dados revelam que o municipio esta diante de um desafio complexo e continuo, que exige:

e Qualificacdo constante das equipes;

o Fortalecimento das articulagdes com o Ministério Publico, Judiciario e rede de protecéo;
o Expansdo da escuta especializada;

« Ampliagéo das ag¢Oes preventivas e educativas.

Com base na tendéncia dos ultimos anos, espera-se que os atendimentos no CREAS mantenham crescimento moderado, sobretudo
se forem fortalecidas as estratégias de busca ativa, denuncias qualificadas e campanhas educativas, o que tende a aumentar a visibilidade e o

registro das violagoes.



Segue a baixo uma projecao estimada de atendimentos totais por tipo (2026-2029):

Tipo de Violagdo Estimativa de Atendimentos
Abuso/Violéncia Sexual 32 a 40 casos

Violéncia Psicologica 16 a 20 casos

Violéncia Fisica 14 a 18 casos

Negligéncia 4 a 6 casos

Abandono 2 a4 casos

Outros 2 a 4 casos

Total Estimado 70 a 90 atendimentos

Para enfrentar as violacGes de direitos identificadas e projetadas para os proximos anos no municipio de Santo Antonio do Sudoeste,
algumas acdes estratégicas precisam ser implementadas e consolidadas junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS).

Uma das prioridades é a implantacdo de um protocolo municipal unificado de escuta especializada, garantindo que criangas,
adolescentes e pessoas em situacdo de vulnerabilidade sejam ouvidas por profissionais capacitados, em ambiente adequado e de forma
humanizada. Tal medida fortalece a atuacdo intersetorial com os érgdos do sistema de justica e protecdo, como o Ministério Publico e o

Conselho Tutelar, visto que este ano esta em atualiza¢do o Protocolo Municipal de Enfrentamento a violéncias.



Outra acao fundamental é a ampliacdo das campanhas de prevencado a violéncia sexual e doméstica, com foco em escolas, unidades
de satde, comunidades rurais e meios de comunicagdo local. Essas campanhas devem ser continuas e articuladas entre os servigos publicos e a
sociedade civil, contribuindo para a mudanca cultural e para o estimulo a denlncia e protecdo das vitimas.

Além disso, o municipio deverd manter e fortalecer os grupos reflexivos com homens autores de violéncia, em parceria com 0
Ministério Publico da comarca, conforme jA vem ocorrendo desde 2022. Essa acdo tem carater pedagdgico, preventivo e punitivo, e tem
demonstrado impacto positivo na redugdo da reincidéncia da violéncia domestica.

A criacdo e acompanhamento de planos individualizados de atendimento para vitimas de violéncia também serdo medidas centrais,
a fim de garantir protecdo efetiva, acesso aos direitos e reconstrucdo da autonomia. Tais planos devem ser elaborados de forma participativa
pelas equipes técnicas do CREAS e atualizados conforme a evolucéo dos casos.

Por fim, destaca-se a importancia de fortalecer a articulacdo entre 0 CREAS, as escolas e as unidades de saude, garantindo
notificacBes mais qualificadas, encaminhamentos oportunos e acdes preventivas nos territdrios de maior vulnerabilidade. A presenca da
vigilancia socioassistencial como estrutura de apoio técnico sera essencial nesse processo.

Essas acBes articuladas visam ndo apenas ampliar a resposta institucional as violacdes de direitos, mas consolidar o CREAS como
equipamento estratégico na defesa da dignidade humana e na reconstru¢do dos vinculos sociais das pessoas em situacdo de risco e violagéo.

O Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) é ofertado pelo Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social (CREAS) de Santo Antonio do Sudoeste desde sua implantacdo, com base na Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socioassistenciais (Resolu¢gdo CNAS n° 109/2009), constituindo-se como um dos principais servigos da Protecdo Social Especial de
Média Complexidade.

O PAEFI atende situacdes de violacédo de direitos que ndo demandam o afastamento da pessoa do convivio familiar e comunitério,

mas exigem acompanhamento sistematico, técnico e sigiloso. S&o acompanhadas pelo servigo familias e individuos em situagdo de violéncia



fisica, psicoldgica, sexual, negligéncia, abandono, trabalho infantil, discriminacdo por orientacdo sexual ou identidade de género, entre outras
violagdes.

No municipio, o servigo é executado por uma equipe técnica composta por assistente social, psicologa e advogado, conforme
preconiza a Norma Operacional Béasica do SUAS (NOB-RH/SUAS). Esta equipe realiza atendimentos individuais, familiares, visitas
domiciliares, escuta qualificada, orientacGes e encaminhamentos, com foco no fortalecimento da fungéo protetiva da familia e na reconstrugéo
dos direitos violados.

O PAEFI também articula acbes com a rede intersetorial, especialmente com o Ministério Publico, o Conselho Tutelar, a Vara da
Infancia e Juventude, a rede de salde, educacdo e seguranca publica, com objetivo de promover o atendimento integral e garantir protecéo as
vitimas.

Além disso, destaca-se a realizacdo de acOes coletivas e grupos reflexivos, como 0s encontros semanais com homens autores de
violéncia domeéstica, conduzidos em parceria com o Ministério Pablico da comarca. Tais acGes ampliam a dimensdo educativa e preventiva do
Servico.

O atendimento no PAEFI € referenciado pelo CREAS, sendo acessado por encaminhamentos da rede, pelo sistema de garantia de
direitos ou por demanda espontanea. A partir do ano de 2026, com a consolidacdo da vigilancia socioassistencial no municipio, a tendéncia é
aprimorar ainda mais a capacidade de identificacdo e acompanhamento das situacdes de violacdo de direitos, fortalecendo o PAEFI como

servico essencial na estrutura do SUAS local.

ABRIGO INSTITUCIONAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES



O Abrigo Institucional é um dos servigos da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, ofertado no dmbito do SUAS,
conforme previsto na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). Trata-se de um servigo de
acolhimento provisorio destinado a criancas e adolescentes em situacdo de abandono, negligéncia, violéncia fisica, psicologica, sexual ou
qualquer forma de violacdo de direitos, cuja convivéncia familiar e comunitaria esteja temporariamente interrompida por determinacgéo
judicial.

Em Santo Ant6nio do Sudoeste—PR, o Abrigo Institucional passou a ser de responsabilidade direta do municipio por determinacéao
judicial, deixando de ser um servico terceirizado e sendo, desde entdo, gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em
conformidade com o que dispde a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei n° 8.742/1993) e o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(Lei n° 8.069/1990).

A unidade tem capacidade instalada para até 20 vagas, com acolhimento integral e continuo, respeitando os principios do direito a
convivéncia familiar e comunitaria, da excepcionalidade e provisoriedade do acolhimento institucional. O trabalho é desenvolvido com foco
na reintegracdao familiar, quando possivel, ou na busca por solu¢des duradouras, como a insercdo em familia extensa ou em programa de
acolhimento familiar.

A equipe técnica e administrativa do abrigo é composta por uma assistente social, uma pedagoga, uma psicologa, uma
coordenadora, um motorista e um administrativo, assegurando o acompanhamento integral e individualizado dos acolhidos. As ac¢des sdo
pautadas por planos de atendimento individual (PAI), elaborados em equipe multiprofissional, com escuta ativa, articulacdo com a rede de
protecdo e encaminhamentos conforme as necessidades de cada crianca ou adolescente.

O abrigo garante cuidados essenciais como alimentacdo, higiene, salde, educacdo, lazer e fortalecimento de vinculos, sendo
constantemente supervisionado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), pelo Ministério Publico e pelo Poder Judiciario. O



servico também promove a convivéncia comunitaria e a preparacao para a vida adulta, respeitando a historia, a identidade e a singularidade de
cada acolhido.

FAMILIA ACOLHEDORA

O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora, regulamentado nacionalmente pela Lei n® 8.069/1990 (ECA), pela Resolucao
CNAS n° 109/2009 e pela Resolucdo n° 01/2009 do CONANDA, é uma modalidade de acolhimento provisério e excepcional destinada a
criancas e adolescentes afastados do convivio familiar por medida de protecdo, que ndo possuem possibilidade imediata de retorno a familia
de origem.

No municipio de Santo Ant6énio do Sudoeste—PR, o servigo é gerido diretamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
gue mantém a organizacao técnica, administrativa e operacional do programa. Atualmente, 0 municipio conta com aproximadamente 20
familias cadastradas no Cadastro Nacional do SUAS (CadSUAS), regularmente capacitadas e aptas a acolher criancas e adolescentes,
conforme critérios estabelecidos pelo servico.

As familias acolhedoras recebem acompanhamento sistematico e continuo da equipe técnica composta por uma assistente social,
uma pedagoga, uma psicologa, uma coordenadora, um motorista e um administrativo, garantindo suporte emocional, orientacdo e capacitacéo,
bem como o cumprimento do Plano de Atendimento Individual (PAI) de cada crianca ou adolescente acolhido.

O objetivo principal é evitar o acolhimento institucional, proporcionando a crianca ou adolescente um ambiente familiar
individualizado, acolhedor e humanizado, que favoreca o desenvolvimento integral e a reconstrucdo de vinculos afetivos. O acolhimento é
sempre temporario, respeitando os principios da excepcionalidade e provisoriedade, até que seja possivel o retorno a familia de origem, a

adogdo ou outro encaminhamento definitivo definido pelo Judiciério.



O programa é monitorado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), Ministério Publico e Poder Judiciario, com
registro regular de informagdes no sistema CadSUAS e demais instrumentos de gestdo do SUAS. A experiéncia municipal tem demonstrado
resultados positivos na reducdo do tempo de institucionalizacdo, na qualidade dos vinculos afetivos formados e no fortalecimento do direito a

convivéncia familiar e comunitaria.

ABRIGOS PARTICULARES INSTITUCIONAIS PARA PESSOAS IDOSAS

O acolhimento institucional de pessoas idosas, previsto na Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais (Resolu¢cdo CNAS
n° 109/2009), integra a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade e destina-se a pessoas com 60 anos ou mais, que se encontram em
situacdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social, abandono, negligéncia ou impossibilitadas de permanecer com suas familias.

No municipio de Santo Antonio do Sudoeste—PR, esse servico é executado por meio de convénios firmados entre a administracdo
municipal e Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) privadas, localizadas tanto no territério municipal quanto em municipios
vizinhos. Essa estratégia tem garantido o acolhimento em ambiente adequado, com estrutura fisica e técnica compativel com as normativas
vigentes, especialmente as estabelecidas pela Resolugdo RDC n° 502/2021 da ANVISA, que dispde sobre o funcionamento das ILPIs.

As instituicdes conveniadas recebem repasses do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e sdo acompanhadas pela equipe
técnica da Secretaria de Assisténcia Social, que realiza visitas técnicas, acompanha o Plano Individual de Atendimento (PAI) dos idosos
acolhidos, e monitora as condi¢Ges de permanéncia, assegurando o respeito a dignidade, aos direitos e a convivéncia comunitaria e familiar

dos usuarios.



Essa forma de acolhimento tem se mostrado viavel frente & auséncia de uma ILPI publica no municipio, sendo uma alternativa
institucional que garante protecdo social, cuidados continuos e atencéo integral & pessoa idosa, com prioridade no respeito a sua autonomia,
vinculos afetivos e histdria de vida.

O controle social é exercido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa (CMDPI), que acompanha a execucdo dos

convénios, os critérios de ingresso, a prestacdo de contas e os resultados alcangados com o servigo.

9. EIXOS, ESTRATEGIAS, RECURORSOS, INDICADORES E MONITORAMENTO.

E1XO: GESTAO DO SUAS E BENEFICIOS ASSISTENCIAIS

Indicadores de

Ano y . Recursos Necessarios ;
Meta AcOes Estrategicas ) . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) _
Avaliacéo
- Designar 1 assistente social do CRAS para |RH: 1 AS + 2 Boletins elaborados e

o levantamento e analise de dados- Elaborar |[administrativas do Orgdo ||publicados
1. Implantar a Vigilancia ] ] ] ] 3 ]
) ) _ boletins trimestrais com apoio da gestdo e  ||gestor trimestralmente;% de
Socioassistencial no 2026 3 . ) )
o coordenacdo do cadastro unico Estabelecer |Espaco: uso da sala de equipamentos com envio
municipio
P fluxo entre CRAS, CREAS, abrigo e familia |[reunides do CRAS, para regular de dados;

acolhedora para envio de informacoes; reunides técnicas R$ 10 N° de reunides de analise




Indicadores de

Ano 5 - Recursos Necessarios :
Meta AcOes Estrategicas ) . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) o
Avaliacao
mil/ano para material de indicadores
grafico, internet e apoio
técnico
RH: 2 AS do CRAS
_ - Visitas domiciliares regulares- Capacitacdo||Capacitacdo interna no _
2. Garantir 100% de L 3 N° de BPC concedidos;%
2026 sobre legislacdo do BPC- Cruzamento de saldo de eventos da .
concessoes de BPC aptas . ] ] de familias com BPC
) 2027 dados do CadUnico e atendimentos do Secretaria.
junto ao PAIF ) _|lacompanhadas pelo PAIF
CRAS R$ 10 mil/ano para material
e deslocamento
- Implantar triagem organizada com apoio o
o . Tempo médio de
das estagiarias RH: estagiarias + pedagoga )
o ) o o atendimento;
3. Eliminar fila de espera||2026— - Estabelecer protocolo de avaliagdo com + 2 administrativas .
. ) o ) _|IN° de beneficios
para beneficios eventuais||2028 pedagoga e administrativas R$ 5 mil para estruturacdo ) )
- ) ) o concedidos;% de fila
- Utilizar a sala de jogos para escuta e da triagem digital
) ) zerada
acolhimento emergencial
4. Automatizar processos||2027— - Utilizar oficina digital (com apoio da TO) |RH: TO + administrativas ||% de cadastros atualizados;




Indicadores de

Ano 5 - Recursos Necessarios :
Meta AcOes Estrategicas ) . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) o
Avaliacao

do CadUnico e 2028 - Atendimentos agendados com apoio das  |[Equipamentos: % de bloqueios evitados
transferéncia de renda administrativas; 5 tablets (R$ 15 mil) por desatualizagéo

- Ac0es educativas com familias nas oficinas||Internet moével

e piscina;

_ RH: 1 AS do CRAS +
_ - Formar banco de dados preventivo com o
5. Reduzir em 50% a ] o estaglarias o )
o 2028— apoio das estagiarias ) N° de familias atendidas;%
demanda reprimida de ] ] . R$ 30 mil/ano para 3 )
L B 2029 - Articular com agricultura familiar para L de reducéo da fila

auxilio alimentagéo o ) aquisicéo de cestas e

cestas emergenciais; Compra Direta e PAA,;

transporte

- Planejar capacitacdes para 0s anos
6. Construcéo do Plano seguintes;
Municipal de Educacgdo |{|2028- - planejar mentorias para organizacao e
Permanente para 2029 melhoria dos trabalhos;

trabalhadores do SUAS

- Capacitacdo com base na saude mental dos

trabalhadores;




EI1XO: VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Indicadores de

Ano 5 - Recursos Necessarios ;
Meta Acoes Estratégicas ) . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) L
Avaliacao
Implantar e consolidar a Vigilancia - Implantar formalmente a
Socioassistencial como setor técnico Vigilancia Socioassistencial
estruturado da Secretaria até dezembro como setor técnico da
de 2027, garantindo equipe designada Secretaria
e capacitada, protocolos formais de - Designar equipe técnica - Implantacao formal
coleta e analise de dados, integracédo responsavel e capacitada; RH: 1 AS + 2 adm registrada em
completa das bases 2026 - Estabelecer protocolos de ||[Financeiro: R$ 100.000,00/ano||decreto/portaria
CadUnico/BPC/SCFV/CREAS/CRAS, 2027 coleta, sistematizagéo e Materiais: computador, - N° de boletins

elaboracéo do Diagndstico
Socioterritorial anual, divulgacéo
continua dos servicos e aplicacdo
semestral de questionario de avaliacao

pelos usuarios.

andlise de dados

- Integrar bases de dados:
CadUnico, BPC, SCFV,
CREAS e CRAS

- Elaboragéo do Diagnostico
Socioterritorial,

- Divulgagéo continua dos

softwares de analise, acessa a

internet

informativos elaborados
- N° de relatorios territoriais

produzidos




Servigos;
- Elaborar questionario para
0S Usuarios, para avaliacéo

do desempenho da equipe;

Qualificar a atuacdo da Vigilancia
Socioassistencial até dezembro de
2028, garantindo capacitacdo continua
dos técnicos da rede, producdo regular
de boletins trimestrais e mapeamentos
territoriais, alimentacdo completa e
correta do Censo SUAS, e
disponibilizacdo de insumos técnicos
para os relatorios de gestdo e para o
planejamento anual da Secretaria.

2027-
2029

- Capacitar continuamente
técnicos da rede para uso das
informacdes da vigilancia;

- Produzir boletins
trimestrais e mapeamentos
territoriais;

- Alimentar o sistema do
Censo SUAS com qualidade;
- Gerar insumos para 0s
relatdrios de gestdo e para

planejamento das acoes;

EIXO: PROTECAO SOCIAL BASICA




Indicadores de

Ano 5 - Recursos Necessarios :
Meta AcOes Estrategicas _ . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) o
Avaliacao
Ampliar e qualificar o atendimento da o .
3 . . - ldentificar familias

Protegdo Social Béasica até dezembro o

o o prioritarias (BPC, pobreza,
de 2028, identificando e priorizando _ _ 3

. L risco social, etc.)- Execugéo

familias em situacdo de _

. _ dos programas vinculados
vulnerabilidade (BPC, pobreza e risco .

] ) ao PAIF- Implementar RH: 4 AS, 1 pedagoga, 1 TO, 2|- N° de familias
social), executando integralmente os ) ) o
) protocolo sistematizado de ||ADM, 3 estagiarias (CRAS) |lacompanhadas- % de
programas vinculados ao PAIF, ) ) ) .
] ) ) acompanhamento- Parcerias ||[Financeiro: R$ familias BPC
implantando protocolo sistematizado |[2026— )
para criar programa 2.400.000,00/ano (FMAS + acompanhadas- Dados do

de acompanhamento, estabelecendo (2029

parcerias para criacdo do Programa
Municipal de Renda Solidaria,
realizando busca ativa continua nos
territérios, monitorando o acesso das
familias as demais politicas publicas e
garantindo transporte gratuito para

usuarios residentes em areas distantes.

municipal de Renda
Solidéria- Realizar busca
ativa nos territorios-
Monitorar acesso a outras
politicas publicas-
Transporte gratuito para

usuarios em areas distantes

cofinanciamento)

Materiais: Estrutura existente +

mobiliario e transporte

CadUnico e PAIF- Censo
SUAS- Relatérios CMAS e

Plano Anual




Indicadores de

Ano 5 - Recursos Necessarios ;
Meta AcOes Estrategicas _ . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) o
Avaliacao
Expandir e qualificar o SCFV até - Ampliar atendimento para
dezembro de 2028, ampliando o 4-5 anos
atendimento para criancas de 4 a 5 - Estender SCFV a
anos, estendendo a oferta a adolescentes e idosos
adolescentes e idosos, utilizando - Utilizar estrutura: piscina, - Frequéncia e adesdo aos
) ) o RH: TO, pedagoga, AS,
plenamente a estrutura existente museu, jogos, oficinas; ) 5 SCFV- Dados do SISC-
o _ o ) instrutores ja contratados o
(piscina, museu, jogos e oficinas), - Transporte gratuito para ) ) Relatérios CRAS/SCFV;,
) ) 2026— o Financeiro: R$ _
garantindo transporte gratuito aos participantes; - Monitoramento e Plano de
o o 2028 o 3.000.000,00/ano; S
participantes, nomeando referéncias - Nomear referéncias o ) Providéncias
o ) o o _ . Materiais: Estrutura existente +
técnicas por faixa etaria, fortalecendo técnicas por faixa etéria; o - Censo SUAS, controle
o ) ) ) _ 3 novos materiais; _
0 apoio as entidades néo - Apoiar entidades néo social;
governamentais parceiras e ofertando governamentais para SCFV;
oficinas ludicas, artisticas e - Ofertar oficinas ludicas,
profissionalizantes de forma continua. artisticas,
profissionalizantes;
Fortalecer a aten¢do aos idosos em 2027- - Identificar idosos RH: 1 AS + 1 técnicos SCFV |- N° de idosos atendidos;




Indicadores de

dezembro de 2027, identificando
idosos acamados ou isolados, criando
fluxos integrados entre CRAS, Salde
e CREAS, designando técnicos do
SCFV para visitas domiciliares
regulares e elaborando Plano
Individual de Atendimento (PIA) para
cada idoso acompanhado.

- Criar fluxos entre CRAS,
salde, CREAS;

- Designar técnicos do
SCFV para visitas
domiciliares;

- Elaborar plano individual

de atendimento;

Financeiro: R$ 200.000,00/ano
(recursos proprios);
Materiais: Veiculo e estrutura

do abrigo;

Ano 5 - Recursos Necessarios :
Meta AcOes Estrategicas _ . ; Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) o
Avaliacao
situacdo de vulnerabilidade até 2029 acamados/isolados; (revezamento); - N° de visitas realizadas;

- Registros de
acompanhamento;

- Avaliacdo dos usuarios;

- Relatério anual e controle

social;

EIXO: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - MEDIA COMPLEXIDADE

Indicadores de

Ano 5 . Recursos Necessarios ;
Meta Ac0es Estratégicas ; . _ Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual) _
Avaliacéo
Qualificar e ampliar a atuacao do 2026 - Ampliar a divulgacdo do |[RH: 1 AS, 1 psicologo, 1 - N° de atendimentos




CREAS até dezembro de 2027,
garantindo maior divulgacédo dos
servigos no territdrio, continuidade e
aprimoramento do atendimento no
PAEFI, fortalecimento dos fluxos com
a rede de protecdo e o sistema de
garantia de direitos, atualizacdo do
protocolo municipal para situacGes de
violéncia e realizacdo sistematica de
atendimentos individuais, familiares e

visitas domiciliares.

2027

CREAS e seus servicos no
territorio;

- Garantir a continuidade e
qualificacdo do atendimento
no PAEFI;

- Fortalecer os fluxos entre
rede de protecéo e 6rgaos do
sistema de garantia de
direitos;

- Atualizar protocolo de
atendimento para situacGes
de violéncia;

- Realizar atendimentos
individuais, familiares e

visitas domiciliares;

advogado, 1 motorista, 2 serv.
gerais (CREAS)

Financeiro: R$ 300.000,00/ano
Materiais: estrutura do
CREAS, material técnico,

veiculo;

realizados;

- N° de visitas domiciliares;
- Relatorios técnicos;

- Avaliacdo dos usuarios;

Implantar, até dezembro de 2028, um
programa municipal de apoio as
vitimas de violéncia doméstica e abuso
sexual, assegurando articulacéo efetiva

e continua com a rede de salide e com

2027-
2029

- Criar e implantar
programa municipal de
apoio as vitimas de
violéncia doméstica e abuso

sexual;

RH: Equipe CREAS + apoio
do CRAS e saude;
Financeiro: R$
200.000,00/ano;

Materiais: kits de acolhimento,

- N° de casos
acompanhados;

- Planos de seguranca
implantados;

- Integracao dos servicos no




0s 0rgdos de seguranca publica para
atendimento integrado, protecéo e

acompanhamento das vitimas.

- Garantir articulacdo com
rede de salde e seguranca

publica;

manuais, veiculo

compartilhado;

protocolo intersetorial;
- Relatorios enviados aos

Orgdos de controle;

Qualificar as medidas socioeducativas
em meio aberto até dezembro de 2028,
mantendo e aprimorando o
atendimento dos adolescentes
acompanhados, implantando agdes
socioeducativas voltadas a reinsercao
escolar e capacitacdo profissional,
ampliando parcerias com escolas e
empresas locais e criando um banco de
dados municipal para monitoramento

dos adolescentes atendidos.

2026—
2029

- Manter e qualificar o
atendimento de medidas
socioeducativas em meio
aberto;

- Implantar agdes
socioeducativas com foco
em reinsercao escolar e
capacitacdo profissional;
- Ampliar parcerias com
escolas e empresas locais;
- Criar banco de dados dos

adolescentes atendidos;

RH: CREAS + rede de apoio
(educacéo e trabalho);
Financeiro: R$
150.000,00/ano;

Materiais: material educativo,

sala de oficinas, computadores;

- N° de adolescentes em
cumprimento de medida;

- N° de acdes
socioeducativas realizadas;
- Relatorios trimestrais;

- Avaliacéo dos jovens e das
familias atendidas;




EI1XO: PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - ALTA COMPLEXIDADE

Indicadores de

Meta Ano Ac0es Estratégicas Recuirsos Necessarios Monitoramento e
Esperado (ajustados a equipe atual)
Avaliacéo
Fortalecer o servico de acolhimento - Ampliar e manter a
institucional até dezembro de 2027, capacitacdo continua da
garantindo capacitacéo continua da equipe de acolhimento; Financeiro: R$ 700.000,00/ano |- N° de acolhidos- N° de
equipe, reforcando os fluxos de entrada - Reforcar os fluxos de (FMAS + cofinanciamento PlAs atualizados e
e saida em articulacdo com o Judiciario ||2026— entrada e saida com o estadual) acompanhados- Relatorios
e 0 Conselho Tutelar e assegurando a  |[2027 Judiciario e Conselho Materiais: estrutura do abrigo, ||mensais da coordenacao-
atualizacdo e aplicagéo regular do Plano Tutelar; veiculos, mobiliario, material ||Avaliacdo técnica
Individual de Atendimento (PIA) de - Atualizar e aplicar o Plano |pedagdgico; interdisciplinar
cada acolhido. Individual de Atendimento
(P1A) de cada acolhido(a);

Consolidar o Servico de Acolhimento - Consolidar o Servico de  ||[RH: Equipe técnica - N° de familias acolhedoras
em Familia Acolhedora até dezembro ||2026— Acolhimento em Familia  |compartilhada com abrigo habilitadas;
de 2028, garantindo formagdes e 2029 Acolhedorg; Financeiro: R$ 150.000,00/ano |- N° de criangas e

capacitacOes periddicas para as familias

- Realizar formagdes e

Materiais: kits para familias

adolescentes inseridos;




cadastradas, ampliando o nimero de
familias habilitadas, estruturando rede
de apoio com profissionais da saude e
educacéo e implementando um banco
de dados municipal atualizado das

familias acolhedoras.

capacitacOes periddicas com
as familias cadastradas;

- Ampliar nimero de
familias habilitadas;

- Criar rede de apoio com
psicologos e assistentes
sociais externos (SAUDE E
EDUCACAO);

- Implementar banco de
dados atualizado das

familias acolhedoras;

acolhedoras, formularios,

espaco administrativo

- Avaliacgdes semestrais das
familias;
- Relatdrios técnicos

enviados ao Judiciario;

Implementar, até dezembro de 2028,
um protocolo municipal de
acompanhamento de idosos acolhidos
em lares privados, garantindo visitas
periddicas realizadas por equipe
multidisciplinar, construgdo de banco
de dados com historico individual dos
idosos e elaboragdo de relatdrios

semestrais contendo parecer técnico e

2027-
2029

- Criar protocolo de
acompanhamento de idosos
acolhidos em lares privados;
- Visitas periodicas com
equipe multidisciplinar;

- Construir banco de dados
com historico dos idosos;

- Realizar relatorios

semestrais com parecer

RH: 1 AS, 1 psic6logo
(CREAS), apoio do CMDI

Financeiro: R$ 80.000,00/ano

(recursos proprios)
Materiais: transporte, fichas

de registro, suporte juridico;

- N° de visitas realizadas;

- N° de idosos
acompanhados;

- Relatdrios enviados ao
Ministério Publico e CMDI;
- Registro de providéncias

adotadas;




encaminhamentos necessarios.

técnico e

encaminhamentos;

EIXO: CONTROLE SOCIAL

Periodo
Esperado

Ac0es Estratégicas para

Implementagéo

Recursos Necessarios (RH,
Financeiro, Materiais)

Indicadores de
Monitoramento e

Avaliacao

Fortalecer os conselhos de controle
social da politica de assisténcia até
dezembro de 2028, assegurando a
qualificacdo continua dos conselheiros,
ampliando a divulgacdo das acdes e
reunides publicas, e garantindo
estrutura fisica e apoio administrativo
adequados para o funcionamento do
CMAS, CMDI e demais conselhos

vinculados a assisténcia social.

2026—
2029

- Fortalecer a atuacédo do
CMAS, CMDI e demais
conselhos de controle social
da politica de assisténcia;

- Realizar formagdes
continuadas aos
conselheiros;

- Ampliar a divulgacéo das
acoes dos conselhos e

reunides publicas;




- Garantir estrutura fisica e
de apoio administrativo para

reunides e expedientes;

CONCLUSAO

O Plano Municipal de Assisténcia Social 2026-2029 do municipio de Santo Anténio do Sudoeste—PR € resultado de um processo
técnico, participativo e alinhado as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), considerando as especificidades territoriais,
econdmicas e sociais do municipio. A partir do diagnostico socioterritorial e do levantamento detalhado da estrutura, servicos e acdes em
execucdo, foi possivel delinear metas, acGes estratégicas e instrumentos de monitoramento realistas e coerentes com a capacidade de gestdo
local e com as demandas identificadas nos territorios.

O documento reafirma o compromisso da gestdo municipal com a garantia de direitos socioassistenciais, a ampliacdo da protecédo
social e a qualificacdo dos servigos prestados a populacdo, especialmente aos grupos mais vulneraveis: criancas, adolescentes, mulheres
vitimas de violéncia, pessoas com deficiéncia, idosos e familias em situacdo de pobreza extrema. A consolidagdo da Vigilancia
Socioassistencial e a valoriza¢do da participacdo social por meio dos conselhos municipais sdao elementos fundamentais para o avan¢o da
politica pablica e para o fortalecimento do controle social.

As metas definidas ao longo dos eixos — gestdo do SUAS, prote¢éo basica e especial, controle social, vigilancia socioassistencial —

ndo apenas dao continuidade a politicas publicas ja consolidadas no municipio, como também propdem inovagdes, ampliacdo de cobertura,



qualificagdo das equipes técnicas e fortalecimento da intersetorialidade. Destacam-se ainda os avangos na estrutura fisica, como o uso de
espagos como museu, sala de jogos e piscina, integrados aos servigos socioeducativos.

Com a execucdo deste plano, espera-se alcancar melhorias concretas na qualidade dos servigcos, maior capilaridade da rede de
protecdo, ampliacdo do acesso da populacdo aos beneficios e programas, e o desenvolvimento de respostas mais eficazes e humanizadas as
situacOes de vulnerabilidade. Além disso, o plano estabelece um horizonte claro para 0 monitoramento e avaliagdo continua, permitindo
ajustes e replanejamentos sempre que necessarios, respeitando a realidade local e os principios da Politica Nacional de Assisténcia Social.

Assim, o PMAS 2026-2029 consolida-se como instrumento central de planejamento, execucdo, avaliacdo e transparéncia da

politica de assisténcia social no municipio, reafirmando a Assisténcia Social como politica pablica de Estado, permanente, gratuita e universal.
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